REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICACIVIL

Unidad Administrativa Especial

CIRCULAR No. 30

3100.082.2020008503
Bogotd, 16 de marzo de 2020
PARA: FUNCIONARIOS AERONAUTICOS

ASUNTO: MEDIDAS PARA ATENDER LA CONTIGENCIA GENERADA
POR EL COVID-19 - HORARIO FLEXIBLE.

Teniendo en cuenta la actual situacion de emergencia sanitaria decretada por
el Gobierno Nacional para la contencién del virus COVID-19, se han
establecido con cardcter temporal y extraordinario, tres (3) horarios de
trabajo flexible para los funcionarios aeronauticos de la Unidad Administrativa
Especial de Aeronautica Civil, asf:

- Delunes a viernes 6:00 a.m. a 3:00 p.m., incluida una (1) hora de almuerzo.
- De lunes a viernes 7:00 a.m. a 4:00 p.m., incluida una (1) hora de almuerzo.
- De lunes a viernes 9:00 a.m. a 6:00 p.m., incluida una (1) hora de almuerzo.

Los funcionarios aeronduticos de la Unidad Administrativa Especial de
Aerondutica Civil interesados en optar por alguno de los horarios de trabajo
flexible deberan coordinar con el jefe inmediato, quien lo reportara al Grupo
de Bienestar Social de la Direccién de Talento Humano.

Asi mismo, sera responsabilidad del jefe de cada dependencia, la prestacion
del servicio, el cumplimiento del horario laboral e informar cualguier
incumplimiento que se presente a la Direccién del Talento Humano.

Se aclara que los funcionarios aeronduticos que se acojan a alguno de los
horarios de que trata la presente circular, deberan trasladarse de su hogar a
la entidad o viceversa por sus propios medios.
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Esta medida regira desde el 19 de marzo hasta el 30 de mayo de 2020 y
podra levantarse antes de dicha fecha cuando desaparezcan las causas que
le dieron origen o ser prorrogada, si las mismas persisten, de conformidad
con lo establecido en la Resolucién 000380 de 10 de marzo de 2020, del
Ministerio de Salud.

Cordialmente,

JULIO CESAR FREYRE
Secretario Ge

Proyectd: Luz Mirella Giraldo Criega (Coordinadora Grupo de Carrera Adminislrativﬁ
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